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Отчет рассмотрен на заседании 

  Педагогического совета

   22 марта 2021 г. № 52
ОТЧЕТ О САМООБСЛЕДОВАНИИ

муниципального бюджетного учреждения

дополнительного образования «Детская художественная школа № 3 имени Б.М.Альменова»

С 01.04.2020 по 01.04.2021 г.
Раздел 1. Общие сведения 

1.1. Полное и сокращённое наименование в соответствии с Уставом.

Полное наименование – Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования г.Казани «Детская художественная школа № 3 имени Б.М.Альменова»
Сокращенное наименование – МБУДО г. Казани «Детская художественная школа № 3 им. Б.М.Альменова».

1.2. Организационно-правовая форма  

бюджетное учреждение.

1.3. Место нахождения Школы

Юридический и фактический адрес: 420032 Республика Татарстан, г. Казань, ул. Шоссейная, д. 20.
1.4. Место ведения образовательной деятельности 420032, г. Казань, ул.Шоссейная, д.20
1.5. Телефоны, факс, электронная почта (e-mail), адрес сайта в сети Интернет.
Телефон/Факс:   8(843)-5-55-33-49 

Электронная почта: E-mail: V.Yakunina@tatar.ru

Адрес сайта: edu.tatar.ru (Электронное образование РТ)
Инстаграмм: art_school_almenov
1.6. Учредитель (название организации или ФИО  физического лица).

Учредителем Учреждения является муниципальное образования город Казань. Функции и полномочия учредителя в отношении Учреждения осуществляются Управлением культуры (МКУ «Управление культуры» Исполнительного комитета муниципального образования г.Казани. г.Казань, ул. Профсоюзная, д.25/15;

    Телефон/факс: 8(843) 292-90-81/292-97-72)
1.7. Имеющаяся лицензия на осуществление образовательной деятельности (серия, номер, дата выдачи, кем выданы).

       Лицензия № 8088 выдана Министерством образования и науки Республики Татарстан 31 марта 2016 г., серия 16 Л 01 №0004075, срок действия – бессрочно.

Наличие свидетельства об аккредитации: №8089 от 30.05.2009 г. на срок до 30.05.2014г.
Форма собственности: муниципальная

Устав: Утвержден в новой редакции Приказом комитета земельных и имущественных отношений Исполнительного комитета г.Казани от29.12.2015 г. № 2553/ КЗИО-ПК Председатель комитета Р.Г. Галяутдинов

Год открытия: 22 июля 1959 г.

1.8. Директор Школы (ФИО полностью, телефон, электронный адрес).

Якунина Валентина Нифантьевна, Заслуженный работник культуры РТ, 

 телефон: 555-33-49
e-mail:V.Yakunina@tatar.ru
часы работы: пн.-пт. с 9:00 до 18:00,обед с 12:00 до 13:00

1.9. Заместители директора

Альменова Инга Байназаровна – заместитель директора по учебно-воспитательной работе до 2.02.2021 г.
С 2.02.2021 г.  заместитель директора по учебно-воспитательной работе – Сиразиева А.В.
телефон:555-33-49;
e-mail: V.Yakunina@tatar.ru
часы работы: пн.-птн. с 9:00 до 17:00,обед с 12:00 до 13:00

       Школа осуществляет свою деятельность в соответствии с предметами целями деятельности, определенными федеральными законами и Уставом Школы, путем оказания услуг в сфере дополнительного образования.

Основными целями Школы являются:

       удовлетворение  образовательных  потребностей  граждан,  общества,    государства в области изобразительного искусства; 

       выявление одаренных детей и молодежи;

       создание условий для художественного образования и эстетического воспитания учащихся;

       приобретение учащимися знаний, умений и навыков в области изобразительного искусства;

       приобретение учащимися опыта творческой деятельности;

       подготовка учащихся к поступлению в образовательные учреждения, реализующие профессиональные образовательные программы в области изобразительного искусства.

       формирование общей культуры.

Предметом деятельности Школы является осуществление в установленном порядке, предусмотренных Уставом основных видов деятельности и иных видов образовательной деятельности не являющихся основными.
Раздел 2. Организация и содержание образовательного процесса.

2.1. Контингент учащихся и его структура.

Количество обучающихся за счет средств –211 чел.

Количество обучающихся за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам (предоставлении) платных образовательных услугах – 254 чел.

ВСЕГО  по школе (на 01.04.2021) – 465 чел.

Дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в области изобразительного искусства «Живопись» 5 лет.

	классы
	1
	2


	3
	4
	5

	кол-во учащихся
	46
	53
	51
	34
	27

	Всего: 211  человек


2.2. Формы обучения

       Мелкогрупповые, групповые

2.3. Наполняемость классов, реализуемые федеральные государственные требования (далее ФГТ).

 наполняемость классов от 11 человек.
2.4. Уровень и направленность реализуемых образовательных программ.

	Основные и дополнительные общеобразовательные программы

	Вид образовательной программы (основная, дополнительная)
	Уровень (ступень) образовательной программы
	Наименование (направленность) образовательной программы
	Нормативный срок освоения

	Основная
	-
	предпрофессиональная общеобразовательная программа в области изобразительного искусства «Живопись»
	5  лет


2.5. Режим занятий учащихся.

начало занятий не ранее 8.00 часов

окончание занятий не позднее 20.00 часов.

В Школе устанавливается академический час продолжительностью 45 минут, После 45 минут занятий - перерыв 5 минут для отдыха обучающихся и проветривания помещений.
       Школа проводит занятия в три смены. Между сменами в Школе имеется перерыв продолжительностью не менее 1 часа для уборки и сквозного проветривания помещений.
Продолжительность занятий в учебные дни по одному предмету, не превышает 1,5 часа.
Продолжительность учебного года.
Учебный год в Школе начинается 1 сентября и делится на 4 четверти. Между четвертями устанавливаются каникулы.
Дата окончания учебного года, а также даты начала и окончания каникул ежегодно устанавливаются календарным учебным графиком.
При реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ продолжительность учебного года с 1 класса по 5 класс составляет 36 недель.
Продолжительность учебных занятий.

       В первом классе по выпускной класс составляет - 33 недели.
Продолжительность учебных занятий составляет не менее 34 недель и ежегодно определяется графиком образовательного процесса.
Учебный год для преподавателей составляет 44 недели, из которых:
при реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ  32-33 недели - проведение аудиторных занятий, 2 - 3 недели - проведение консультаций и экзаменов (36 недель);
В остальное время преподаватели осуществляют методическую, творческую, культурно-просветительскую, выставочную деятельность.
Каникулы.
Для обучающихся в учебном году предусматриваются каникулы в объеме не менее 4 недель. Летние каникулы устанавливают в объеме 12 - 13 недель (количество недель каникул устанавливается по той или иной образовательной программе в соответствии с ФГТ), за исключением последнего года обучения. 
Расписание занятий.
Организация учебного процесса в Школе осуществляется в соответствии с расписанием занятий по каждой из реализуемых образовательных программ, разрабатываемых и утверждаемых учреждением самостоятельно на основании учебных планов. В четвертой четверти,  в связи с переходом на дистанционное обучение, преподаватели школы освоили новые информационные технологии, были разработаны видео уроки, презентации, мастер-класс и онлайн выставки для музеев города и республики.
Расписание занятий по каждой из реализуемых образовательных программ составляется для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей администрацией Школы по представлению преподавателей с учетом пожеланий родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, возрастных особенностей учащихся и установленных санитарно-гигиенических норм.
Для учащихся между занятиями в общеобразовательном учреждении и посещением Школы, должен быть перерыв для отдыха не менее 1 часа. Это учитывается при составлении расписания.

Выводы

В школе осуществляется реализация предпрофессиональной общеобразовательной программы в области изобразительного искусства «Живопись» (5 лет). По результатам внутришкольного контроля выявлен ряд недостатков в существующей программе, касающихся методической последовательности и согласованности тем между предметами. Ведется работа над устранением недочетов. Разрабатываются методические рекомендации по выполнению домашних работ по образовательной программе «Живопись». 
 Раздел 3. Результаты освоения дополнительных образовательных программ

3.1. Результативность обучения:

       Окончили учебный год на «отлично»                                  95 чел (18,54 %)

       Окончили учебный год на «хорошо и отлично»                 116 чел (56,18 %)

       Поступило в СУЗЫ и ВУЗЫ по профилю                           10 человек

Выводы 

Освоение дополнительных образовательных программ имеет высокий уровень и стабильный результат в виде хорошей успеваемости учащихся и поступления выпускников в СУЗы и ВУЗы по профилю. Преподаватели школы работают в правильном направлении.

Раздел 4. Кадровое обеспечение учебного процесса 

4.1. Сведения о педагогических кадрах



	1.
	штатных  педагогических работников (за исключением совместителей)
	6

	2.
	педагогические работники, работающие на условиях  внутреннего совместительства
	2

	3.
	педагогические работники, работающие на условиях внешнего совместительства
	0

	4.
	педагогические работники, имеющие стаж педагогической работы по профилю преподаваемого учебного предмета, всего 

из них (за исключением совместителей):
	6

	4.1
	менее 2 лет
	1

	4.2
	от 2 до 5 лет
	2

	4.3
	от 5 до10 лет
	1

	4.4
	от 10 до 20
	1

	4.5
	20 лет и более
	3

	5.
	сведения о квалификации педагогических работников (за исключением совместителей)
	

	5.1
	преподаватели, имеющие высшую квалификационную категорию
	4

	5.2
	преподаватели, имеющие первую квалификационную категорию
	2

	5.3
	преподаватели, соответствующие занимаемой должности «Преподаватель»
	1

	5.4
	преподаватели, не имеющие квалификационную категорию
	1

	6.
	сведения об образовании педагогических работников (за исключением совместителей)
	

	6.1
	преподаватели, имеющие высшее профессиональное образование
	6

	6.2
	преподаватели, имеющие среднее профессиональное образование
	2


Переподготовка 
	№
	Тема
	Ф.И.О.

	1. 
	
	


Преподаватели, обучающиеся в учебных заведениях:

Исаева Мария Александровна – Казанский Федеральный Университет (Дизайн).
4.2. Сведения об административно-управленческих кадрах

Директор – Якунина Валентина Нифантьевна, Заслуженный работник культуры РТ – образование высшее, общий стаж – 35 лет, стаж работы в должности – 21год.

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе – Сиразиева Анжелика Владимировна образование высшее,  общий стаж –  лет, стаж работы в ДХШ №3  26 лет, стаж работы в должности – 10 лет.

Выводы

Анализ  кадрового обеспечения учебного процесса в Учреждении показал, что в настоящее время учреждение не имеет вакансий по должности «преподаватель», что говорит об эффективной работе по профориентации. Поддерживается связь с выпускниками, студентами художественных СУЗов и ВУЗов области. В настоящее время в учреждении работает  2 молодых специалиста.
       Ведется работа над обеспечением качественного роста квалификации преподавательского состава школы, освоение новых методик, информационно-коммуникационных технологий.

Раздел 5. Система управления организацией (инфраструктура).






Раздел 6. Результативность деятельности 
6.1. Выставочно-конкурсная деятельность

Количественные показатели активности и результативности конкурсной деятельности учащихся школы.
	уровень
	результат
	2020
	2021

	Международный
	гран-при
	
	

	
	диплом  I степени
	26
	15

	
	диплом  II степени
	15
	18

	
	диплом III степени
	7
	14

	
	дипломы
	19
	25

	
	Всего победителей:
	72
	72

	
	Всего участников:
	125
	130

	Федеральный, региональный
	гран-при
	
	

	
	диплом  I степени
	45
	25

	
	диплом  II степени
	5
	10

	
	диплом III степени
	12
	15

	
	дипломанты
	25
	20

	
	медаль
	1
	2

	
	Всего победителей:
	88
	72

	
	Всего участников:
	105
	98

	Республиканский 
	диплом  I степени
	5
	4

	
	диплом  II степени
	4
	2

	
	диплом  III степени
	6
	3

	
	дипломант
	1
	2

	
	Всего победителей:
	16
	11

	
	Всего участников:
	45
	45

	ИТОГО   УЧАСТНИКОВ:
	77
	67


       Школа  на протяжении многих лет работает в сотрудничестве с коррекционной школой  для детей с нарушениями речи.  Преподаватели проводят  Мастер – классы, выставки, благотворительные акции. Школа тесно сотрудничает с благотворительной организацией «Дом Роналда  Макдоналда». Школа проводит выставки и совместные мероприятия для онкобольных детей, проходящих лечение в ДРКБ РТ. Совместно с Региональной общественной организацией родителей детей – инвалидов РТ «ЗАБОТА» и Музеем К.Васильева преподаватели  ДХШ №3 им.Б.М.Альменова провели серию мастер – классов для детей с ограниченными возможностями (в Музее Константина Васильева).
Школа ведет проектную деятельность. Совместные проекты с литературным музеем М.Горького и Ф.Шаляпина «Проект «Казань– Шаляпин», Ретроспективная выставка работ преподавателей и учащихся ДХШ №3 им.Б.М.Альменова, посвящённая 60 – летию школы «Неиссякаемый источник вдохновения…». Совместный проект с Литературным музеем Г.Тукая, посвященный памяти Г.Тукая и Году родного языка.  Выставка работ учащихся. Иллюстрации к произведению Г.Тукая «Что я помню о себе», к 110-летию Б.Альменова «Образы знакомые нам с детства»,  выставка детских творческих работ по произведениям Г.Тукая «Душа с Тукаем говорит…». В течении года было организовано и проведено 65 выставок, участие в выставках различного уровня составило – 16.

Наличие обучающихся – участников различных стипендиальных и грантовых программ:

	1
	Ильина Елизавета
	Изобразительное искусство
	Республиканский конкурс стипендиатов стипендии от МК  РТ

Стипендиат
	Сиразиева А.В.

	2
	Хисамова Ляйсан
	Изобразительное искусство
	Именная стипендия Мэра г.Казани Стипендиат
	Сиразиева А.В.


6.2. Участие преподавателей в выставках и конференциях
Преподаватели демонстрируют свою творческую деятельность на различных уровнях:
- Призером Премия К.Васильева стала преподаватель  Ильясова Дарина Даудовна (2020).

-Преподаватель Исаева М.А. стала Призером  первой Республиканской  премии Х.Якупова,

- преподаватель Горшкова Е.С.заняла II –е место в VII Открытый Республиканский конкурс Исполнительского мастерства преподавателей ДХШ и ДШИ «МАЭСТРО»,

- преподаватель Ильясова Д.Д. заняла I место в фестивале искусств Golden Time Season 17 Paris в номинации Paiting, 

- Творческие выставки преподавателей: 

Выставка «Искусство Татарстана» в г. Н. Челны и в г. Магнитогорск преподаватели Сиразиева А.В., Ильясова Д.Д., Исаева М.А.

- Выставка  молодых художников  - графиков «Красные ворота» в  Галерее «Хазинэ»

преподаватели Исаева М.А., Ильясова Д.Д.

-  Дистанционный фестиваль «Сезон «Париж» (организатор Англия) преподаватель Ильясова Д.Д.

- Выставка лауреатов премии К.Васильева в КЦ Сайдаш преподавателей Альменовой И.Б., Ильясовой Д.Д.
- Участие преподавателя Исаевой М.А. в Международной выставке-конкурсе «Российская неделя графики», г. Москва, заняла 2 место.

- Участие преподавателей в Республиканской выставке, посвященная 100- летию ТАССР и 75-летию Великой Отечественной войне, дипломы преподавателям Сиразиевой А.В., Ильясовой Д.Д.

- Участие  преподавателя Исаевой М.А. во 2-ой Международной выставке печатной графики «Кубачинская башня».  

В 2019 году Детская художественная школа выиграла грант на соискание грантов Правительства Республики Татарстан для поддержки проектов творческих коллективов муниципальных учреждений культуры и искусства «Возрождение татарской печатной графики в творчестве детей» на сумму 300000 рублей. Для реализации проекта    в 2020 году учреждение  приобрело  оборудование, были закуплены офортный и линогравюрный станок, штихели, краска и линолеум для линогравюры. На внебюджетные средства были приобретены валик  и линолеум на  сумму 190.700. Выиграли грант «Возрождение печатной графики  в творчестве детей».
Проведен мастер -  класс по линогравюре и   офорту художником А. Соколовым.

Дети осваивают технику работы на станке, учащиеся 5-х классов выполнили дипломные работы.
Преподаватели активно принимают участие в конференциях. В Казанском Художественном училище им. Н.И. Фешина прошла Республиканская научно-практическая конференция «Актуальные проблемы преподавания декоративно прикладного искусства в ДХШ и ДШИ». В ней приняли участие преподаватели нашей школы.
Школа активно сотрудничает с журналом «Казань», работы, учащихся печатаются в журнале. (Г.Тукай, Иллюстрации к сказке – поэме «Шурале» и др.)

     С журналом «Идель», учащиеся иллюстрируют рассказы и стихи татарских писателей и поэтов. 

Много публикаций о школе и ее преподавателях и учащихся в газетах «Мэдэни Жомга», «Шэхри Казан», «Ялкын», «Молодёжь Татарстана».  В журнале «Сабантуй»

Выпущена книга «Ильдар Ханов» (публикация статьи «Храм всех религий и дети» зам. директора по УВР Альменовой И.Б.)


6.3. Методическая работа
Основные формы методической работы в школе:

· распространение педагогического опыта (участие в конференциях всероссийского, регионального и областного масштаба и пр.),

· постоянно действующие методические выставки в выставочных залах школы,

· методические сообщения преподавателей на уровне школы (по плану работы школы), городских методических мероприятиях, на областном уровне.

· семинары и мастер-классы,

· индивидуальное консультирование, рецензирование программ и методических разработок преподавателей,

· участие и победы в конкурсах профессионального мастерства.
   Разработка, публикация методичек, авторских и адаптированных программ: 

	№
	Ф.И.О. автора
	Название  работы

	1
	Сиразиева А.В.
	Авторская общеразвивающая программа  для детей 6-7 лет, 8-9 лет «Школа юного художника»

	2
	Альменова И.Б.
	Методическая разработка по истории изобразительного искусства «Книжная графика Татарстана» (1917 – 1970 гг.). Методическая разработка (71 стр.) раскрывает тему книги, как искусства полиграфии, включает в себя подробный культурологический и искусствоведческий анализ книжной графики в Татарстане с 1917 по 1970 –е годы.

	3
	Альменова И.Б.
	Методическая разработка с мультимедийным показом  в области истории изобразительного искусства «Влияние печатной графики на творческое мышление детей»    

	4
	Альменова И.Б.
	Методическая разработка по декоративно –прикладному искусству «Техника войлочной аппликации и традиционный войлок» Опыт работы с войлоком в системе Детской художественной школы.


Вывод 

Анализируя методическую работу, проведенную в школе за отчетный период, можно выделить следующие  положительные результаты:

 - большинство преподавателей методически готовы к работе по предпрофессиональной и программе и успешно ее реализуют.

- преподаватели проводят большую работу по самообразованию, что отражается на качестве обучения (положительные результаты промежуточных просмотров по итогам учебных полугодий, результаты участия в конкурсах показали высокий качественный уровень обучения в школе).

- накопленный опыт, информационная культура позволяют преподавателям участвовать в научно-методических конференциях, форумах, публиковать методические разработки, статьи, участвовать в педагогических профессиональных конкурсах.

Вместе с тем существуют и проблемы, над решением которых ведется работа:

 - совершенствуется учебно-методическое обеспечение образовательного процесса, согласно новым требованиям.
Раздел 7. Дополнительная информация.

7.1.Сведения о материально-технической базе

Оборудование, техническое оснащение учебного процесса в Школе отвечает современным требованиям. Имеются  специально оборудованные помещения для проведения групповых занятий по каждому предмету, по рисунку, живописи, композиции. В классы оборудованы: мультимедийной техникой, мольбертами, планшетами, стульями. В аудитории для занятий по истории изобразительного искусства расположены столы, телевизионный экран для демонстрации методических пособий, фото, видео материала по программному материалу. В школе действует  библиотека, методический и натурный кабинеты. Школа располагает  необходимой для успешного образовательного процесса материально-технической базой. В школе имеется выставочный зал, где проходят выставки и различные мероприятия. Общая площадь 693,3 кв.м, учебная 337 кв.м –  9 кабинетов.
За 2020 год были освоены бюджетные средства на сумму 150000  рублей, которые были выделены на ремонт.  На эти средства были выполнены следующие виды работ: отремонтирован учебный класс, административные помещения завхоза и хозяйственный блок. В 2021 г. на внебюджетные средства были закуплены и оборудованы учебные классы  рециркуляторами на сумму 125.000 руб. - 8 шт.   
Школе была оказана спонсорская помощь, были проведены косметические работы в учебном классе и коридоре.

Выводы

(с учетом задач, поставленных на учебный год)

Коллектив школы с поставленными задачами справился. Учащиеся приняли активное участие в конкурсах различного уровня, занимая на них призовые места. Было проведено много выставок и благотворительных акций В 2020 году преподаватели школы стали лауреатами премий: премия К.Васильева - преподаватель Ильясова Д.Д; премия Х.Якупова - преподаватель Исаева М.А.;  II место в VII Открытый Республиканский конкурс Исполнительского мастерства преподавателей ДХШ и ДШИ «МАЭСТРО» -преподаватель Горшкова Е.С.; I место В фестивале искусств Golden Time Season 17 Paris  в номинации Paiting заняла преподаватель Ильясова Дарина Даудовна 

В целом учебная программа выполнена на должном уровне. Преподаватели активно участвуют во всех общественных мероприятиях, проводимых в школе, в 
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